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Perfil de los/as 27 de 163 miembros (16.56%) que 
llenaron la encuesta



Importancia de los temas actuales

Inclusion Social Fiscalidad y 
Financiamiento 

de las TICs

Infraestructuras 
Compartidas y 
acceso abiertos

Datos e 
investigación



Propuesta de nuevos temas

• Ampliar infraestructuras compartidas que incluya redes 
comunitarias, IXP, espectro 

• Republica Digital, profundizar el tema de inclusión digital

• Seguridad.

• Estadísticas TIC

• Manejo del Espectro

• Alfabetización informacional, rol de las bibliotecas públicas,  
municipales, escolares, universitarias 



Propuesta de nuevos temas (2)

• Educación (2) 

• Seguimiento a las políticas actuales su sobre su correcta 
implementación

• Gestión de riesgo de desastres- dentro del eje temático de 
Infraestructuras.

• Sostenibilidad en proyectos de software TIC

• Permisologia, Ventanilla única y el Fomento de la firma del 
Documento de guia de las Buenas Practicas con todos los 
ayuntamientos.

• Fomento de las TIC en sectores productivos



Mas comentarios sobre los temas

• Me parece que el grupo de datos no ha funcionado bien 

• Muy buena idea  cambiar de agenda digital a inclusión social y políticas 
Tics,

• Dialogar con el estado para acelerar los procesos, que están 
estancados debido a la lucha de intereses por parte de las prestadoras.

• Prestar atención al área de personas con discapacidad.

• Enfatizar el conocimiento TIC en públicos que seran responsables de 
transmitir conocimientos a otras generaciones.



¿Considera que el trabajo de A4AI-RD ha sido efectivo en 
impulsar el debate y reformas de políticas públicas?



¿Como le parece que funciona cada grupo de trabajo?

Inclusion Social Fiscalidad y 

Financiamiento 

de las TICs

Infraestructuras 

Compartidas y 

Acceso Abiertos

Datos e 

Investigación



Como evalua

Calidad de 

los 

exponentes e 

invitados

La organización, 

efectividad y 

relevancia los 

talleres

Utilidad de las 

reuniones 

periódicas

La facilitación 

/coordinación 

general

Coordinación 

de los grupos 

de trabajo

En general, 

el modelo 

de trabajo



¿Como puede ser la A4AI-RD mas efectiva?

• Mayor capacidad de incidencia desde los sectores que no son gubernamentales -
peso del gobierno (indotel)  es muy fuerte, le ha restado capacidad critica a  El 
sector privado muy tímido y una sociedad ciivl poco empedrada

• Debe llevar a más "tribunas" sus propuestas, mayor uso de medios

• Reconocimento oficial

• Definir metas realistas. Medibles. Alcanzables.

• Hacer mas encuentros de las mesas de trabajo

• Mayor publicidad de lo que se hace en cada grupo de la coalición

• Adelantarse al gobierno, para las recomendaciones puedan ser acertadas

• Que las personas que toman decisiones se involucren

• Involucrando mas la parte gobierno



¿Como puede ser la A4AI-RD mas efectiva? (2)

• Tener siempre contacto directo con los actores gubernamentales, siempre 
invitar a las reuniones a personalidades de alto nivel que se comprometan con 
dar seguimiento a los procesos realizados y/o planteados por la coalición.

• Realizando foros, charlas y conferencias por todo el país.

• Llegar mas a los medios de comunicacions, dar seguimiento incluyendo personas 
especialistas en los temas

• Debe tener mas incidencia en los medios de comunicacion

• Mostrando los beneficios que dichas reformas puede proveer a los sectores 
tanto públicos como privados. Incentivar mas aun las alianzas publico/privadas y 
que esos acuerdos realmente se cumplan.

• Creando estrategias de incidencia política y lobismo

• Mejora la difusiòn

• Intentar reforzar la participación de mas sectores de la vida nacional.



¿Como puede ser la A4AI-RD mas efectiva?

• Otro enfoque metodológico que permita obtener mayores resultados.

• Mejor cohesión con iniciativas oficiales.

• Reforzar procedimientos para llegar al gobierno sus recomendaciones 
y que lleguen a tiempo

• Responsables de cada grupo deben integrar a las personas que 
participan y después de las reuniones semestrales, mas seguimiento  



¿Como cree podemos mejorar el funcionamiento 
de los grupos?

• Mayor empoderamiento, haciendo capacitaciones/ webinars 
periódicos 

• Creando sub-temas y designado encargados de dichos temas

• Tener un coordinador activo y motivador.

• Mayor compromiso de cada miembro e incentivarlo

• Dando más participación a los miembros 

• Reunirse más a veces al año, sea los grupos individuales.

• Que los miembros de cada grupo estén involucrados de alguna 
manera con el tema que maneja el grupo



¿Como cree podemos mejorar el funcionamiento 
de los grupos?

• Convocar reuniones de grupos individuales de manera más seguida, 

• Realizando un cronograma de trabajo que incluya una reunión por lo menos cada 
120 días.

• Mas uso de herramientas technologicas para las reuniones

• Designar un reponsable para dar seguimiento a lo acordado

• Propulsando una mayor integración de los miembros de cada grupo.

• Creando compromisos mas concretos

• Mas reuniones de grupo de trabajos 1-2 veces al mes

• Asegurar quienes encabezan los grupos accedan al debate y hagan relatorías 
acorde a lo discutido.



Comentarios finales

• Debemos ser agentes activos 

• Siempre que el gobierno sea receptivo a escuchar - debe trabajarse 
para ser escuchado

• Involucrar con mayor peso a las bibliotecas

• Hacer las reuniones los sábados



End of results



Discusión en plenaria

• ¿Que le parecen las nuevas temáticas 
propuestas?¿Validamos las temáticas existentes o 
cambiamos?

• ¿validamos las 3 propuestas ?

• ¿Como podemos articular mas incidencia?


